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I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prezentul Regulament este elaborat in baza prevederilor actelor normative, precum:

- Codul Educatiei nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015. nr.
319-324, art. 634), cu modificarile ulterioare:;

- Codul cu privire la stiinta i inovare nr. 259/2004 (republicat in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2018, nr.58-66, art.131), cu modificarile ulterioare;

- Programul national in domeniile cercetarii si inovarii pentru anii 2020-2023, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 381/2019;

- Cartei Universitare AMTAP;

- Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Stiintific in cadrul AMTAP din 17
iunie 2015, aprobat de Senat;

- Regulamentul activitafii stiintifice si de creatie din 5 decembrie 2019, pr. verb. nr. 8,
aprobat de Consiliul Stiintific AMTAP;

- Metodologiei de aprobare spre publicare a lucrarilor stiintifice, stiintifico - metodice si
didactice in cadrul AMTAP din 5 decembrie 2019, pr. verb. nr. 8.. aprobata de Consiliul
Stiintific AMTAP (cu completiri, sedinta CS din 01.07.2020, pr. verb. nr. 3).

Art. 2 Sectia Stiinta (in continuare SS) este o subdiviziune a Academia de Muzica, Teatru si Arte
Plastice (in continuare AMTAP) constituita prin Hotararea Senatului AMTAP din 25 iunie 2014
(proces verbal nr. 9) si subordonata direct Prorectorului activitatea stiingifica si de creatie.

Art. 3 Obiectivul principal al activitatii SS 1l constituie desfasurarea si dezvoltarea activitatii
stiintifice in cadrul AMTAP prin implicarea cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice, precum si

doctoranzilor, masteranzilor si studentilor.

Art. 4 Activitatea si organizarea S$ este reglementatd prin acte normative in vigoare. precum si
prezentul Regulament, avand drept scop:

- stabilirea atributiilor si responsabilitatilor ce revin SS:

- stabilirea relatiilor dinte subdiviziunile AMTAP in contextul dezvoltarii activitatii stiintifice;

- evaluarea si promovarea cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice;

- diseminarea rezultatelor cercetdrilor stiintifice si stiintifico-metodice.

- coordonarea elabordrii si implementarii proiectelor stiintifice in domeniul culturii si artei.

II. STRUCTURA SI MANAGEMENTUL SECTIEI

Art. 5 S§ are urmaitoarea structurd organizatorica:
- sef sectie;

- sef laborator de cercetare interdisciplinara;

- metodist principal.



Art. 6 SS este condusa de seful sectiei, care este numit si eliberat din functie de catre Rectorul
AMTAP prin Ordin, la propunerea Prorectorului activitate stiintifica si de creatie.

Art. 7 Statele de personal din cadrul S$ sunt aprobate la propunerca Prorectorului activitate
stiintifica si de creatie de Rectorul AMTAP.

Art. 8 Atributiile si responsabilitatile pentru posturile din cadrul S$ sunt specificate in Fisele
postului personalului angajat.

I11. MISIUNEA, OBIECTIVELE SI ATRIBUTIILE SECTIEI

Art. 9 Misiunea SS consta in asigurarea si desfasurarea activitatii stiintifice in cadrul AMTAP. in

conformitate cu misiunea, SS realizeazi urmitoarele obiective:

a) Participarea la elaborarea actelor normative si instructiv-metodice privind organizarca
procesului de cercetare in cadrul Academiet;

b) Coordonarea si participarea la procesul de planificare §i realizare a cercetarilor stiinfifice a
membrilor sectiilor Colectivului stiintific de cercetare al AMTAP:

¢) Monitorizarea intocmirii Planurilor §i Rapoartelor de activitate stiintifica, stiintifico-
metodicd, metodico-organizatoricd si de creatie de citre cadrele stiintifice si stiintifico-
didactice AMTAP:;

d) Coordonarea activitatii de elaborare si implementare a proiectelor stiintifice in domeniul
culturii si artei;

e) Participarea in asigurarea activitatii Consiliului stiintific:

f) Elaborarea si perfectionarea formelor i metodelor de gestionare a activitatilor de cercetare 1n
cadrul Academiei;

g) Monitorizarea indeplinirii activititilor stiintifice in cadrul AMTAP:

h) FExaminarea si aprobarea prealabild a lucrarilor stintifice inaintate spre publicare de catre
cadrele stiintifice/stiintifico-didactice ce urmeazé a fi recomandate spre editare de Consiliul
Stiintific al AMTAP;

i) Organizarea si participarea la manifestarile stiintifice (conferinte stiinifice i stiintifico -
metodice, seminare, congrese, simpozioane etc.).

Art. 10 In scopul realizirii obiectivelor asumate S§ are urmitoarele atributii:

a) Elaborarea actelor normative interne in domeniul cercetérii:

b) Colaborarea cu toate subdiviziunile AMTAP, precum si unitatile similare din alte institutii;

¢) Acordarea personalul unitatilor de cercetare din cadrul AMTAP serviciilor de consultanta in
domeniul cercetdrii stiintifice.

IV. RESPONSABILITATILE SI DREPTURILE ANGAJATILOR SECTIEI

Art. 11 Angajatii SS au urmétoarele responsabilitati:

- respectarea legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, Cartei Universitare, Codului
deontologic al AMTAP, precum si Regulamentelor interne ale AMTAP, deciziilor organelor
de conducere ale AMTAP. Ordinelor Rectorului;



exercitarea functiilor in conformitate cu fisele de post si contractele individuale de munca
aprobate de Senat;
indeplinirea in termen a sarcinilor stipulate;
integritatea si confidentialitatea documentelor ce se afld in posesia sectiei;
asigurarea protectiei datelor cu caracter personal;

1

evitarea conflictului de interese;

utilizarea responsabild a bunurilor materiale, tehnicii si utilajului din dotare.

Art. 12 Angajatii SS au urmitoarele drepturi:

solicite informatii si alte documente necesare pentru indeplinirea atributiilor sale de serviciu
de la subdiviziunile AMTAP:

sd colaboreze cu toate subdiviziunile AMTAP. precum si unitati similare din alte institutii in
scopul indeplinirii atributiilor sale de serviciu si efectuarea schimbului de experientd in
domeniu;

- sa participe la cursuri de instruire, conferinte, seminare, mese rotunde si alte activitati cu

tematici relevantd pentru domeniul de activitate:
sa beneficieze de un concediu anual platit, de conditii de munca ce corespund cerintelor
securitatii si igienei muncii, de acordare a zilelor de odihnd sdptamaénale. precum si zilelor de

sarbatoare si alte garantii conform legislatiei in vigoare;
- sidinainteze propuneri privind optimizarea activitatii sectiei.

V. DISPOZITII FINALE
Art. 13 Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul AMTAP.

Art.14. Toate modificirile si completarile la prezentul Regulament intrd in vigoare din data
aprobdrii acestora de cétre Senatul AMTAP.



